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Egitimciler Forumu’ ndan it Mayls mesaji

LONDRA’'da faaliyet
Egitimciler Forumu, 1 Mays Isci
Bayramu nedeniyle bir kutlama mesaji
yaymnladi.. . :
‘Konuyla ilgili olarak yapilan
agiklamada, “18007u yillarda sanayi
devrimiyle  yiikselen kapltallzm
iscilerin  emegini ve
. somurmekle yetinmedi;
miicadelelerini  engellemek
kanlarini da doktii” denildi.
‘“"Diisiik  ucretler  karsihginda,

‘hakh

gocuklar dahil, giinde 12 -16 saat
sosyal -

gcalisan isciler, her tirli
haklardan  yoksundu” denilen
agiklamada, “Calisma kosullarinin az da
olsa diizeltilmesini istediklerinde agr
baskilarla karsilasiyorlardl. Hak arama
miicadelesinin orgiitsiiz yapilamayaca-
gm1 anlayan isgiler, sendikalarim
olusturmaya basladilar.

sekiz saatlik is glini talebiyle genel
greve giden iscilere polis saldirdi.
Acllan atesle ¢ok sayida is¢i hayatim
kaybetti. Yiizlerce isci tutuklandi.
Tutuklananlar arasmda bulunan dort
isgi onderi idam edildi. 1889'da

toplanan II. Enternasyonal, 1 Mayist

biitiin diinyada isgilerin birlik ve
miicadele giinii olarak kabul etti”
ifadelerine yer verildi. :

Agiklamada, “Tirkiye'de egitimci
arkadaslarimizin sorunlarini hepuniz
biliyoruz. Ornegin, OECD'nin ‘'Bir
Bakista Egitim 2008’ raporuna gore,

_ Avrupali bir 6gretmene kiyasla yilda -

170 saat fazla galisan Tiirkiye'deki bir

gosteren

_alinterini

igin

1 Mayis
1886'da, ABD'nin Chicago kentinde,

dgretmenin kishik bir ayakkabiyi
alabilmesi igin 16 saat, bir takim elbise
alabilmesi icinse 50 saat calismasl

- gerekiyor. Turkiye'de egitime, bilime

ve arastirmalara daha ¢ok pay
aynimali” denildi.

“Yeni bir sistem, yeni bir diinya
miimkiindiir. Tiim emekgilerin
1 Mayis bayramum kutluyoruz”

Egitimciler Forumu

Ingiltere'de calisan egitimcilerin de

is bulup da cabsan sansh

ogretmenlerin, calistiklar1 okullarda
bircok sorunla karsi karsiya kaldiklar:

belirtilerek, su ifadelere yer verildi:

“Ingiltere’de yasayan Tiirkce ve Kiirtge
konusan egitimcilerimizin mesleki
sorunlarl gizli veya acgik irkcihktan

* sorgulayan,
- egitimcilere ve onlarin Yetlstlrd.lgl

~gogmen

firsat esitsizligine, var olan iki dilli.
egitmen  potansiyelini  yeterince
kullanamamaktan yonetici kadrolarina

yiikselememeye kadar gidiyor. Hem
"burda hem de Tiirkiye’'de toplumlarm

ilerlemesi icin arastiran, disiinen,
kendini yenileyen

ogrencilere ihtiyag vardir. Giinimiiz
diinyasinda kapitalizmin krlza_.l de:
bahane edilerek, emekgilerin bedeller
odeyerek kazandign haklar ellerinden

alinmaktadir ve mllyonlarca ‘emekci

isini kaybetmektedir. = Askeri

~ harcamalan artirmak, kr,mnvukunu_'

emekgilere yiiklemek icin okullar ve :
hastaneler  &zellestirilerek  ticari
isletmeler haline getm!mektedu L3

Egmmcﬂer Forumu agmklamasmda

“Bizler egitim emekgllen “olarak,
Ingiltere’deki

_egitim  sorunlanyla
ilgilenirken, genel miicadelede de
yerimizi almaya ozen gosteriyoruz.
Tiirkce ve Kiirtce konusan
¢ocuklarimizin, genglerimizin  ve

- yetiskinlerimizin egitim sorunlarina

kalic1 ¢bziim ararken, aymi zamanda
- olmaktan kaynaklanan
toplumsal sorunlarimiza da ¢6zim
ariyoruz. Bu amagla ESOL Network
calismalarimizi baslattik, bu alanlarda
calismalar yapan tim  toplum
orgutlerleriyle gug birligi olusturmaya

gayret ediyoruz. Ortak sorunlarimiza

¢dziim bulmak igin giiglerimizi
birlestirmek ve ortak miicadele etmek
zorunda - oldugumuzu diistintiyoruz”
goruslerine yer verdi.




